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ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO,,LINELIS*
NEKONTAKTINIO DARBO VALANDU PANAUDOJIMO

TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Alltaus lop5elio-darZelio ,,Linelis" (toliau - lopSelis-darZelis) ,,Nekontaktinio darbo
(metodines valandos) valandq panaudojimo tvarkos apra5as" (toliau - tvarkos apraSas) reglamentuoja
ikimokyklinio ugdymo mokytojo, prie5mokyklinio ugdymo mokytojo, meninio ugdymo mokytojoir
logopedo nekontaktiniq valandq darbus ir jq organizavimo tvark4.

2. Apra5as parengtas vadovaujantis 2017 m. sausio 17 d. Lietuvos Respublikos
valstybes ir savivaldybiq istaigq darbuotojq darbo apmokejimo istatymu Nr. XIII-198 (suvestine
redakcij a nuo 2023 -09-0 I ).

3. Pedagogq nekontaktiniq valandq panaudojim4 reglamentuoja LR Vyriausybes
nittarimai, Svietimo ir mokslo ministerijos isakymai, darbo tvarkos taisykles, moksleivio krepSelio
skaidiavimo metodika, darbo grafikai ir kiti teisiniai dokumentai.

4. Sis tvarkos apraSas parengtas siekiant uZtikrinti darbuotojq atsakomybg ir darbo
kokybg, teisingai panaudoj ant nekontaktines valandas.

5. Pagrindines Apra5e naudojamos s4vokos:
5.1. darbo kriivis - numatytas pedagogq darbo valandq skaidius pagal tarifikacij4;
5.2. darbo grafikas - Ziniara5tis, kuriame fiksuojamas tiesioginis ir netiesioginis darbas

su vaikais;
5.3. kontaktinds valandos - laikas, per kuri tiesiogiai dirbama su vaikais;
5.4. nekontaktinds valandos - laikas, skirtas pasiruo5imui darbui, bendravimui su

ugdytiniq tevais (globejais), dokumentq pildymui, aplinkq k[rimui, seminary, mokymq lankymui,
veiklq stebejimui;

5.5. metodinis darbas - pedagogq parengta medliaga. kurioje perteikiama ugdymo
patirtis, rekomenduojama medZiaga mokymui ir mokymuisi ir kurios pagalba organizuojamas
ugdymo procesas;

5.6. organizacinE veikla - organizacine veikla istaigoje. Siai veiklai gali buti priskirta
veikla, susijusi su paslaugomis lop5elio-darZelio ,,Linelisoobendruomenei ir visuomenei.

6. Siuo tvarkos apra5u vadovaujasi visi lstaigos pedagogai.

II SKYRIUS
NEKONTAKTINIU VALANDV ORGANIZAVIMAS

7. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojams numatyta 36 val. per savaitg
darbo krflvis, i5 jq 31 kontaktines valandos su vaikais ir 5 - nekontaktines valandos. Tai atspindi darbo
grafikuose.

8. Meninio ugdymo mokytojui numatltas 30 val. per savaitg darbo krlvis, i5 jq 24 val.
skiriamos tiesioginiam darbui su vaikais, 6 val. - metodinei veiklai. Tai atspindi darbo grafikuose.

9. Logopedui - 36 val. per savaitg darbo kr[vis, ii; j\ 22 val. skiriamos tiesioginiam
darbui su specialiqjq poreikiq vaikais, 14 val. - netiesioginiam darbui (1 etatui). Tai atspindi darbo
grafikuose.

10. Darbo grafikus sudaro Alytaus lop5elio-darZelio ,,Linelis'o direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, suderinama su Darbo taryba.



I 1' Sudarytus darbo grafiktrs tvirtina Alytaus lopselio-darzelio ,,Linelis,, direktorius.

III SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS NEKONTAKTINIU VALANDU METU

12' Ikimokykliniq ir prie5mokykliniq ugdymo mokytojq nekontaktinio darbo valandosskiriamos:

12. l. pasirengti ugdomajai veiklai;
l2'2' ugdomajai veiklai planuoti ir kitai dokumentacijai tvarkyti;
12.3. programoms, projektams rengti ir daryvauti projektinej" ,.itto;";
12.4. v aikr4 pasiekimams vertinti ir analizuoti ;
I 2. 5 . dalyvauti rengiant indivi dualias pro gramas ;
12.6. pasirengimui gerosios patirties rttui-aui ir apibendrinimui;
12.7 . turizmo renginiams, i5vykoms organizuoti ;l2'8' lopselio-darZelio informaciniaris leidiniams, publikacijoms, (straipsniams),prane5imams ir rekomendacijoms rengti;
I2'9' grupes ir lopSelio-darZelio informaciniams stendams tvarkyti, parodomsorganizuoti;

juose;
12'10' edukaciniams - kulturiniams renginiams pasirengti, organizuoti ir dalyvauti

l2.ll. darbui kflrybinese grupese;
12'12' kvalifikacijos tobulinimo seminary, konferencijq medZiagai tvarkyti;
12'13' tevams (globejams) ko.nsultuoti ir pagalbai ugdymo klaus'imais teikti;
12-14. tiriamajai analitinei veikrai organiiuoli ir vyktyti;
l2'15'.dokumentacijai tvarkyti, rengiantis atestuotis ar esant deleguotam vertintiatestuojam4j i kitoje istaigoje;
12.16. ugdymo priemonems gaminti ir atnaujinti;
12.17 . savisvietai ir veiklos savianalizei, isivertinimui.
l3' Nekontaktinio darbo valandos naudojamos kitai visuomeninei veiklai:
l3. I . darbui istaigos savivaldoje ;

13.2. dalyvavimas tarybq,.komisijq, trumpalaikiq ir ilgalaikiq grupiq veikloje;
I 3.3. lopSelio-darZelio veiklos kokybei isivertinti.
14. Meninio ugdymo mokytojo metodiniq valandq panaudojimas:
14.1. muzikinio ugdymo veiklai planuoti;
I 4.2. pasirengimui muzikiniam ugdymui;
l4'3. lopSelio-darZelio, miesto renginiams pasirengti, organizuoti, dalyvauti;
l4'4.pagalbai ikimokyklinio irprie5mokyklinio u[ay*J-okytojams rengiant ugdymo

metinius ir savaitinius veiklos planus;
l4'5' metodinei pagalbai pedagogams, tevams (globejams) teikti ir konsultuoti

muzikinio vaikq ugdymo klausimais ir kt. veiklai.
15. Logopedo netiesioginio darbo varandq panaudojimas:
15.1. kasdieninei veiklai ir darbams planuoii;
15.2. individualioms ir grupinems programoms rengti;
15.3. darbui lopselio-darzelio vaiko geroves komisijoje (vGK);
15'4' metodinei pagalbai pedagogams, tevams 

-1groie.;u-r) 
teikti ir konsultuoti

specialiqfq poreikiq turindiq vaikq ugdymo klausimais;
15.5. pagalbai ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojams rengiant ugdymo

metinius ir savaitinius veiklos planus ir kitai veiklai.
16. Pedagogq nekontaktine veikla gali blti

metodini rengini, seminarQ, bibliotekoje ieskotis ieikiamos
savo kvalifikacij4 kitokiais budais.

vykdoma ir uZ istaigos ribq: i5ejimas i
medZiagos, organizuoti parodas ar kelti

17. Dalyvavimas mokytojq metodines grupes posedZiuose (vienq kart4 per menesi) yra
privalomas, i5skyrus nedarbingumo ir atostogq atvejais.



IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

l8' Direktoriaus isakymu skiriant pavaduoti laikinai. nesandiq darbuotojq del ligos,atostogq' kvalifikacijos tobuliniml, komandiruotes laikotarpiu,-istaigoje-'t.ukrt*t kvalifikuotqdarbuotojq 
'leidiiamadirbti daugiau nei 36 valandasn.^.""ia ir darbas nelaikomas virsvalandiniu.19' Nekontaktiniq valandq metu mokytojai gali dirbti iri"ig":."-" dirbant uZ istaigosribq privalo biiti pasiekiami telefonu ir esant poreikiui i istaig4 atvykti per 30 min.20' visi mokytojai privalo buti pasira5g direktoiiars patviitin,qf.usy-E apie galimybgnekontaktiniq valandq metu dirbti uZ istaigos ribq.

21' Neatvykimas i darb4 ory2t nustatyt4 grafik4 arba savavaliskas darbo grafikopakeitimas be administracijos reidimo, yra liikomas darbo?rausmds paZeidimu.22' Pedagogq nekontaktiniq valandq atlikimo ;.i.ziud^"vykdo direktoriauspavaduotojas ugdymui.
23' uz sio tvarkos apraSo. igyverdinim4 ir pedagogq nekontaktiniq valandqpanaudojimo organizavim4 atsako istaigos direktorius.


